
Anlage 9: Checkliste Implementierung Schulkonzept 
 

 Ziel und Vision klar formuliert 

 Stakeholder frühzeitig eingebunden 

 Ressourcen (Zeit, Personal, Finanzen) gesichert 

 Fortbildungsangebote geplant und durchgeführt 

 Materialien und Dokumentationen erstellt 

 Routinen im Schulalltag etabliert 

 Feedbacksysteme eingerichtet (z.B. Umfragen, Gespräche) 

 Evaluationstermine festgelegt 

 Maßnahmen basierend auf Feedback angepasst 

 Nachhaltigkeitsmaßnahmen (z.B. Wissensmanagement, Monitoring) 
implementiert 

 Erfolg sichtbar gemacht und kommuniziert 
 

 


