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zwischen den Kooperationspartnern

Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur
Mecklenburg-Vorpommern,
vertreten durch
den Minister
Henry Tesch,

Ministerium fiir Soziales und Gesundheit
Mecklenburg-Vorpommern,
vertreten durch
die Ministerin
Manuela Schwesig,

AOK Nordost - Die Gesundheitskasse
vertreten durch
das Mitglied des Vorstandes
Friedrich- Wilhelm Bluschke
(Landesdirektion Mecklenburg-Vorpommern),

BARMER GEK
vertreten durch
den Leiter des Landeshereiches Mecklenburg-Vorpommern
Henning Kutzbach,

Landesvereinigung fiir Gesundheitsférderung Mecklenburg-Vorpommern e. V.
(LVG)
vertreten durch
den stellvertretenden Vorsitzenden
Christian Feldmann,

Techniker Krankenkasse,
Landesvertretung Mecklenburg-Vorpommern
vertreten durch
den Leiter
Dr. Volker Mows,

Unfallkasse Meckienburg-Vorpommern
vertreten durch
den Direktor
i.V. Michael Koch
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Praambel

Viele Schiilerinnen und Schiiler in Mecklenburg-Vorpommern leiden an gesundheitli-
chen Problemen: Ubergewicht, wachsende motorische Defizite und eine steigende
psychische Belastung im Schulalltag sind nur einige Schlagworte, die die Diskussion
um den gesundheitlichen Zustand von Kindern und Jugendlichen beschreiben.
Gleichzeitig weisen nationale und internationale Untersuchungen darauf hin, dass die
lernleistungen dieser Schiller hinter den angestrebten Zielen zuriickbleiben. Schule
muss Kinder und Jugendliche auf dem Weg zu einem gesunden Lebensstil unter-
stltzen. Die bisherigen Erfahrungen zeigen, dass eine reine Wissensvermittiung tber
gesundes Verhalten in Bezug auf kérperliches, geistiges und soziales Wohlbefinden
nicht ausreicht. Wirksames Gesundheitsmanagement und Pravention im Kontext des
Bildungsauftrages sind daher eine Gemeinschaftsaufgabe des Bildungs- und
Gesundheitssystems. Das erfordert, dass Gesundheit stéarker in den Dienst der Schu-
le gestellt wird, dass die Entwicklung von Strukturen, die Pravention und Gesund-
heitsfﬁrderung in den Entwicklungsprozess von Schulen aufnimmt, weiter intensiviert
wird.

Schule als sich verédndernde Organisation ist ein Lern- und Lebensort fir Kinder und
Jugendiiche. Sie ist somit Teil einer Bildungslandschaft, in der Ressourcen gebiindelt
und gemeinsam mit anderen Akteuren die gesellschaftliche Herausforderung nach
einem Mehr an Gesundheit und Bildung fiir Kinder und Jugendliche aufgegriffen wird.
Synergien von Bildung und Gesundheit entstehen umso mehr, als dass sie nicht als
getrennte Handlungsfelder verstanden werden, sondern sie im Bildungs- und Erzie-
hungsauftrag der Schule im Sinne einer guten gesunden Schule verstanden werden.
Die Kooperationspartner sind sich darliber einig, dass die Intensivierung von
Gesundheitsférderung und Prévention in Schulen, die Verwirklichung einer gesund-
heitsférdernden Schule auch in Mecklenburg-Vorpommern zentrale Aufgaben einer
vorausschauenden und nachhaltigen Bildungs- und Gesundheitspolitik sind.
Gesundheitsférderung und Pravention in Einheit von Bildungs- und Erziehungsauf-
trag als zentrale Elemente des Landesprogramm fiir die gute gesunde Schule in
Mecklenburg-Vorpommern erfordern eine integrierte Sichtweise, die zunehmend tiber
die angestrebte Kooperation in den Bildungseinrichtungen des Landes Mecklenburg-
Vorpommern verankert werden soll.

Das Landesprogramm stiitzt sich im Kern auf die Erfahrungen, die im Rahmen des
Modellprojektes ,Anschub.de® seit 2004 in Mecklenburg-Vorpommern und anderen
Bundeslandern gewonnen wurden. Die Weiterentwicklung im Rahmen der Koopera-
tion dient der Ausweitung auf weitere Regionen und dem weiteren Aufbau selbsttra-
gender Strukturen als Voraussetzung fUr eine nachhaltige Implementierung guter und
gesunder Schulen in Mecklenburg-Vorpommern.

Das Landesprogramm fiir die gute gesunde Schule wird in Deutschland im Hinblick
auf seine Weiterentwicklung durch den Verein ,Anschub.de e.V." unterstlitzt. Dieser
fordert den Austausch und die Weiterentwicklung der verschiedenen Programme auf
Bundesebene als auch international im WHO-Netzwerk.

! vgl. Ribairo v. Wersch in Schrifiliche Stellungnahme der BST zur Anhwrung der Fraktion Bindnis 90/Dis Griinen im Landtag
NRW.
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§1

Ziele und Grundlagen der Umsetzung
im Land Mecklenburg-Vorpommern

. Ziel ist es, die Entwicklung der Schulen zu einer gesunden Organisation in den
Qualitatsdimensionen ,Lernen und Lehren®, ,Schulkultur’, ,Fithrung und Schul-
management®, ,Professionalitat der Lehrkréfte®, ,Ziele und Strategien der Quali-
tatsentwicklung” und ,Ergebnisse” zu unterstlitzen und damit die gesundheitliche
Situation der am Schulleben Beteiligten zu verbessern. Dieser Schulentwick-
lungsprozess soll in jeder teiinehmenden Schule unter der Perspektive Gesund-
heit erfolgen und sich in ihrer Schulprogrammatik wieder finden.

. Im Verlauf der weiteren Umsetzung in Mecklenburg-Vorpommern sollen die teil-
nehmenden Schulen in allen beschriebenen Qualitatsdimensionen tatig werden,
indem sie ihre individuelle Situation analysieren, Ziele beschreiben und daraus
Malnahmen ableiten. Die MaRnahmen werden durch eine schulinterne Evaluati-
on gemaR § 5 auf ihre Wirksamkeit (berpriit.

. Das Landesprogramm fiir die gute gesunde Schule wird im ganzen Bundesland
Mecklenburg-Vorpommern angeboten. Die Aufnahme neuer Schulen im Pro-
gramm wird durch das Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur in Ab-
stimmung mit der Landessteuergruppe gemaRk § 4 entschieden.

. Vor Programmstart werden in den gegebenenfalls ausgewahlten Standorten im
Rahmen von Informationsveranstaltungen den Schulen die Ziele, Inhalte und die
Struktur des Programms vorgestelit.

. Die im Rahmen des Programms angebotenen Leistungen missen uberparteilich
und mit dem Grundgesetz vereinbar sein. Die Kooperationspartner verpflichten
sich, dass im Rahmen des Landesprogrammes fiir die gute gesunde Schule in
Mecklenburg-Vorpommern keine Personen oder Inhalte zum Einsatz kommen,
die die “Technologie von L. Ron Hubbard” anwenden, lehren oder in sonstiger
Weise verbreiten. Bei einem Versto® sind die Kooperationspartner berechtigt, den
Vertrag aus wichtigem Grund ohne Einhaltung einer Frist zu ktindigen.

§2
Leistungen der Kooperationspartner

. Die Leistungen der Kooperationspartner sind in der Ergénzungsvereinbarung be-
schrieben.

. Alle Kooperationspartner beteiligen sich am Landesprogramm fiir die gute gesun-
de Schule im Bundesland Mecklenburg—Vorpommern mit einem Ansprechpartner
fir Koordinierungs- und Steuerungsaufgaben in der Landessteuerungsgruppe
und durch die Bereitstellung von Produkten und prozesshegleitenden MaRnah-
men zur schulischen Gesundheitsférderung nach den jeweiligen, fur den Koope-
rationspartner geltenden Rechitsvorschriften. Naheres wird in einer Ergénzungs-
vereinbarung zu diesem Rahmenvertrag fur den Zeitraum von jeweils 2 Jahren
bestimmt.

. Die gesetzlichen Krankenkassen unterstiitzen die am Landesprogramm far die
gute gesunde Schule im Bundesland Mecklenburg-Vorpommern teilnehmenden
Schulen auf der Grundlage des §§ 20 und 20 a SGB V in Verbindung mit dem
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Leitfaden ,Gemeinsame und einheitliche Handlungsfelder und Kriterien der Spit-
zenverbande der Krankenkassen zur Umsetzung von §8 20 und 20a SGB V vom
21.06.2000 in der Fassung vom 27.08.2010 sowie der Empfehlungen der Ar-
beitsgemeinschaft der Spitzenverbénde der Krankenkassen und des Bundesver-
bandes der Unfallkassen Mecklenburg-Vorpommern zur Gesundheitsférderung in
Schulen vom 22.03.2004.

. Die Unfallkasse Mecklenburg-Vorpommern unterstiitzt die Durchfilhrung des
Landesprogramms auf der Grundlage der Regelungen des § 14 ff. SGB VIl und
der Empfehlungen der Arbeitsgemeinschaft der Spitzenverbédnde der Kranken-
kassen und des Bundesverbandes der Unfallkassen Mecklenburg-Vorpommern
zur Gesundheitsférderung in Schulen vom 22.03.2004.

§3

Steuerung des Landesprogramms

. Die Steuerung des Landesprogramms fUr die gute gesunde Schule im Bundes-
land Meckienburg-Vorpommern wird von den Kooperationspartnern in gemein-
samer Verantwortung wahrgenommen. Jeder Kooperationspartner benennt eine/n
Vertreter(in), der/die aktiv in der Steuerungsgruppe mitarbeitet.

. Die Steuerungsgruppe steuert, koordiniert und begleitet die Umsetzung des Pro-
gramms. Sie entscheidet (iber die Verwendung der durch die Kooperationspartner
auf der Grundlage der Erg&nzungsvereinbarung jeweils bereitgestellten Ressour-
cen in den teilnehmenden Schulen. Die Steuerungsgruppe tritt auf der Grundlage
eines Jahresarbeitsplanes, mindestens 2 mal im Jahr zusammen.

. BeschlUsse der Steuergruppe werden wirksam, wenn sie mit einer % Mehrheit der
stimmberechtigten Mitglieder getroffen werden. Die Steuergruppe ist beschluss-
fahig, wenn % der Kooperationspartner an der Sitzung teilnehmen.

§4
Programmevaluation und Dokumentation

. Die am Landesprogramm teilnehmenden Schulen fithren im Programm fiir die
gute gesunde Schule im Bundesland Mecklenburg-Vorpommern zum Programm-
start eine Ausgangsevaluation in Form einer Selbstevaluation durch. Die aus der
Auswertung der Evaluation festgelegten Ziele evaluieren die Schulen in regelma-
Rigen Abstanden, mindestens jedoch alle 5 Jahre erneut.

. Ab dem 1.03.2011 wird den Schulen durch das Ministerium fur Bildung, Wissen-
schaft und Kultur ein Evaluationsinstrument zur Verfligung gestellt, das die Befra-
gung von Lehrkraften und padagogischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern,
Schilerinnen und Schillern und Eltern ermdglicht. Inhaltlich erfolgt ein Abgleich
des Evaluationsinstrumentes mit den Gesundheitsfragen der bundesweit einge-
setzten Erhebungsbdgen im Programm der guten gesunden Schule,

. Die  Schulkoordinatorinnen und  -koordinatoren  erstellen  regelmaRig
Sachstandsberichte tiber die in den Schulen durchgefiihrten Prozesse.

. Die Kooperationspartner verpflichten sich, bei der Umsetzung dieses Vertrages
und der Evaluation die fir alle Vereinbarungspartner geltenden datenschutzrecht-
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lichen Bestimmungen einzuhalten und ihre Mitarbeiter entsprechend zu verpflich-
ten.

§5

Offentlichkeitsarbeit zum Landesprogramm

. Die Kooperationspartner vereinbaren eine aktive, zwischen allen Kooperations-

partnern abgestimmte, Offentlichkeitsarbeit. In allen 6ffentlichen Darstellungen
zum Landesprogramm fiir die gute gesunde Schule im Bundestand Mecklenburg-
Vorpommern sind die Kooperationspartner zu benennen. Dies kann durch Abbil-
dung des jeweiligen Logos oder durch Direktnennung erfolgen.

Da in mehreren Standorten verschiedener Lander in der Bundesrepublik Landes-
programme etabliert oder derzeit aufgebaut werden, verstehen sich die Koopera-
tionspartner als Partner im Gesamtprogramm.

Die Landessteuerungsgruppe stimmt die [nhalte ab, die fir Mecklenburg-
Vorpommern auf Bundesebene kommuniziert werden.

Die Kooperationspariner in Mecklenburg-Vorpommern generieren gemeinsam
Programmergebnisse, Evaluationsergebnisse und sonstige Ergebnisse. Soliten
diese Ergebnisse urheberrechtlich geschitzt sein oder sonstige Schutzrechte be-
stehen, so verbleiben alle Rechte zur ausschlieBlichen, rdumlich, inhalitlich und
zeitlich unbeschrankten Nutzung und Verwertung der Ergebnisse bei den Koope-
rationspartnern gemeinsam. Uber die Veréffentlichung dieser Ergebnisse ent-
scheiden die Partner einstimmig.

Alle Kooperationspartner sind damit einverstanden, dass sie jeweils nach Ab-
stimmung allein berechtigt sind, die Ergebnisse zu veréffentlichen, zu verbreiten,
sowohl in Print-, als auch in Online-Form, auch in Ausziigen, auch in aktualisierter
und bearbeiteter Form, in Verbindung mit anderen Werken sowie in allen Spra-
chen. Sie sind nicht berechtigt, ihre Rechte auf Dritte zu Ubertragen oder Dritten
Rechte daran einzuraumen.

Die Kosten fiir die alleinige Verdffentlichung werden von jedem Kooperations-
partner selbst getragen.

Die Rechte hinsichtlich der von der Bertelsmann Stiftung entwickelten Evaluati-
onsinstrumente verbleiben ausschlieBlich und uneingeschrankt bei dieser.

§6

Weitere Kooperationspartner

Weitere Kooperationspartner kénnen in das Landesprogramm und in diese Koo-
perationsvereinbarung aufgenommen werden, sofern alle Kooperationspartner
zustimmen.
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§7
Laufzeit, Kiindigung

. Die Laufzeit der vorliegenden Rahmenvereinbarung beginnt am 01.01.2011.

Die Vereinbarung kann durch jeden Kooperationspartner schriftlich mit einer Frist
von 6 Monaten zum 31.12 (erstmalig zum 31.12.2012) eines jeden Kalenderjah-
res gekindigt werden. Die Vereinbarung gilt fir alle weiteren Partner unverandert
weiter.

Eine sofortige Kiindigung kann erfolgen, wenn das Ministerium fir Bildung, Wis-
senschaft und Kultur kein Instrument zur Selbstevaluation bereitstellt, das den
formulierten Anforderungen entspricht,

Im Falle gesetziicher Anderungen im Bereich des Gesundheitswesens, die die
Erfillbarkeit der Verpflichtungen der Kooperationspartner entscheidend beeinflus-
sen, gilt ein Sonderkiindigungsrecht mit sofortiger Wirkung.

Eine Kundigung des Vertrages ist in schriftlicher Form an alle Kooperationspart-
ner zu richten.

Wird die Kindigung der Rahmenvereinbarung wirksam, so endet zu diesem Zeit-
punkt auch die Ergénzungsvereinbarung. Nach Inkrafttreten der Kiindigung wer-
den nicht verwendete Mittel des Kooperationspartners an diesen zuriickgegeben.

§8

Schlusshestimmungen

. Soliten einzelne Bestimmungen dieser Rahmenvereinbarung unwirksam werden,

bleibt die Rechtswirksamkeit der Gbrigen Bestimmungen unbertihrt. Anstelle der
unwirksamen Bestimmung oder zur Auffillung einer Regelungsliicke, soll eine
angemessene Regelung gelten, die den von den Tragern Gewollten wirtschaftlich
am néchsten kommt.

Abweichende oder zusétzliche Absprachen bedirfen der Schriftform. Dasselbe
gilt hinsichtlich der Aufhebung des Schriftfformerfordernisses.

Folgende Anlagen sind Bestandteil dieses Vertrages:

¢ Ergénzungsvereinbarung
¢ Formular: Projektantrag ftir Schulen im Landesprogramm
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Ergidnzungsvereinbarung

gemaR § 12 der Rahmenvereinbarung zum
Landesprogramm fiir die gute gesunde Schule

im Bundesland Mecklenburg-Vorpommern

Die vorliegende Ergénzungsvereinbarung bezieht sich auf den Zeitraum vom
01.01.2011 bis zum 31.12.2012.

Diese Erganzungsvereinbarung ist Bestandteil der Rahmenvereinbarung zur
Kooperation der Vertragspartner zum Landesprogramm fur die gute gesunde Schule
im Bundesland Mecklenburg-Vorpommern. Die Leistungen der Kooperationspartner
werden in dieser Erganzungsvereinbarung geregelt.

§1

Leistungen des Ministeriums fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur
Mecklenburg-Vorpommern,

1. Das Ministerium fur Bildung, Wissenschaft und Kultur Mecklenburg-Vorpommern
implementiert fur die Schulen des Bundeslandes das Programm fiir die gute
gesunde Schule.

2. Das Ministerium fur Bildung, Wissenschaft und Kultur Mecklenburg-Vorpommern
stellt im Landesprogramm filr die gute gesunde Schule des Bundeslandes
Mecklenburg-Vorpommern die Durchfthrung des Programms und die Begleitung
der teilnehmenden Schulen in den ausgewéhlten Standorten im Bundesland
durch einen Landeskoordinator (eine halbe Personalstelle (E 13 TV-L)) sicher.

3. Die Betreuung der Schulen in den Standorten wird durch den Gesundheitsberater
des jeweiligen Schulamtsbereiches im Rahmen seiner Tatigkeit vorgenommen.

4. Das Ministerium fur Bildung, Wissenschaft und Kultur Mecklenburg-Vorpommern
stellt im Landesprogramm fiir die gute gesunde Schule im Bundesland
Mecklenburg- Vorpommern fir die teilnehmenden Schulen ein Instrument zur
Selbstevaluation zur Verfiigung, das die Grundlage filr die Qualitatsentwicklung
der Schulen bildet.

5. Das Ministerium fir Bildung, Wissenschaft und Kultur Mecklenburg-Vorpommern
ffnet zu Beginn eines jeden Schuljahres das Programm fur die gute gesunde
Schule in ausgewahlten Regionen zur Teilnahme weiterer Schulen.

6. Das Ministerium setzt sich fur die Msglichkeit einer Dienstbefreiung im
Zusammenhang von Veranstaitungen und Treffen innerhalb des Programms flr
die gute gesunde Schule Mecklenburg-Vorpommern fur Lehrkrafte teilnehmender
Schulen ein.

7. Das Ministerium far Bildung, Wissenschaft und Kultur stellt die Kooperation mit
anderen Ministerien im Zusammenhang mit dem Thema gute gesunde Schule
sicher.

8. Das Ministerium fir Bildung, Wissenschaft und Kultur kooperiert mit Vertretern
der Wissenschaft und Wirtschaft im Zusammenhang mit der Entwicklung guter
gesunder Schulen im Bundesland.
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. Das Ministerium fur Bildung, Wissenschaft und Kultur forciert die Ausweitung des
Programms fir die gute gesunde Schule in Mecklenburg-Vorpommern sowie die
Vernetzung der Schulen mit anderen Bildungs- und Erziehungseinrichtungen.

§2

Leistungen des Ministeriums filr Soziales und Gesundheit
Mecklenburg-Vorpommern,

. Das Ministerium fir Soziales und Gesundheit Mecklenburg-Vorpommern stellt im
Landesprogramm fiir die gute gesunde Schule im Bundesland Mecklenburg-
Vorpommern jdhrlich 8.000 Euro — vorbehaltlich der zur Verfligung stehenden
Haushaltsmittel - bereit.

. Die Mittel werden der Landesvereinigung fir Gesundheitsférderung Mecklenburg-
Vorpommern eV. auf Antrag im Rahmen einer Projekiférderung auf der
Grundlage der Landeshaushaltsordnung zugewiesen.

§3
Leistungen der Krankenkassen
AOK Nordost - Die Gesundheitskasse

. Auf der Basis der Entscheidungen der schulinternen Arbeitskreise Gesundheit
bietet die AOK Nordost auf Anforderung spezialisiertes Fachpersonal und
Programme zur Gesundheitsforderung und Pravention an, mit dem Ziel der
Beratung von Schillerinnen, Schiilern und Lehrkraften sowie von weiteren im
Setting Schule in Frage kommenden Adressaten.

. In diesem Rahmen bietet die AOK Nordost auRerdem den Schulen des
Landesprogramms die ,Klasse essen BOX® incl. der zugehdrigen
Fortbildungsangebote fiir Lehrkrafte und Erzieher/ Erzieherinnen an.

. Die vorgenannten Angebote stellt die AOK Nordost mit einem Volumen von bis zu
10.000 € pro Jahr bereit.

BARMER GEK

. Die BARMER GEK stellt gemal § 2 der Rahmenvereinbarung spezialisiertes
Fachpersonal und Programme zur Gesundheitsférderung und Pravention mit dem
Ziel der Beratung von Schillerinnen und Schillern, Lehrkréften sowie weiterer im
Setting Schule in Frage kommender Adressaten zur Verfligung.

. Die BARMER GEK bietet den teilnehmenden Schulen in diesem Rahmen
Informationen und Lehrerfortbildungen zur Umsetzung des Programms
MindMatters an. MindMatters ist ein erprobtes und wissenschaftlich fundiertes
Programm zur Férderung der psychischen Gesundheit und der Pravention
psychischer Stérungen an Schulen mit der Sekundarstufe |. Es basiert auf dem
Konzept der guten gesunden Schule.

. Der jahrliche Leistungsumfang der vorgenannien Mafinahmen betragt maximal
6.000 €.
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 Zusatzlich stellt die BARMER GEK allen teilnehmenden Schulen die
umfangreichen MindMatters (Schulentwicklungs- und Unterrichishefte) sowie die
im Rahmen des Projektes Anschub.de gemeinsam mit der BARMER GEK
entwickelten Medien kostenfrei zur Verfligung.

Techniker Krankenkasse,
Landesvertretung Mecklenburg-Vorpommern

 Die Techniker Krankenkasse beteiligt sich aktiv mit einem spezifischen Angebot
zur Stresshewaltigung an der Umsetzung des Landesprogrammes fur die gute
gesunde Schule in MV*. Sie bietet den am Projekt beteiligten Schulen, Lehremn
und Schilern Informationen und Schulungen an.

 Zu diesem Zweck werden maximal zwei Informationsveranstaltungen pro Jahr fur
interessierte Schulen des Landesprogrammes fir die gute gesunde Schule in
Mecklenburg-Vorpommern angeboten. Dabei wird grundlegendes Wissen zur
Stressbewdltigung im  Allgemeinen und zu  den Schulerkursen  fur
Stressbewaltigung ,Stress nicht als eine Katastrophe empfinden (SNAKE)"
vermittelt. Interessierte Schulen bzw. deren Schulklassen melden sich dazu beim
Landeskoordinator des Landesprogrammes fir die gute gesunde Schule in
Mecklenburg-Vorpommern an.

_ Im Rahmen der Informationsveranstaltungen werden Informationen fur Lehrer und
Eltern angeboten. Die Kosten fir diese Veranstaltungen werden auf insgesamt
max. 2000 € festgesetzt und durch die TK im direkten Vertragsverhaltnis mit
Honorarkraften bzw. Veranstaltungseinrichtungen bereitgestellt.

. Die TK bietet max. 5 Stressbewaitigungskurse ,Stress nicht als eine Katastrophe
empfinden (SNAKE)* pro Jahr an. Interessierte Schulen bzw. deren Schulklassen
melden sich dazu beim Landeskoordinator an. Ein Kurs umfasst jeweils 8
Doppelstunden zzgl. Vor- und Nachbereitung, die in den Unterrichtsalitag
eingeplant werden. Die Schulung und Honorierung der Kursleiterteams (i. d. R.
zwei speziell geschulte Dipl.-Psychologen) sichert die TK im direkten
Vertragsverhalinis. Die Kosten fir diese 5 Kurse werden auf insgesamt max.
10.000 € pro Jahr festgesetzt.

. Die TK Angebote nach b) und c) kénnen nur vorbehaltlich der lokalen personellen
Maglichkeiten umgesetzt werden. Die Organisation beginnt die TK nach Anzeige
des entsprechenden Interesses der Schule bzw. Schulklasse.

§4

Leistungen der Landesvereinigung fiir Gesundheitsforderung in
Mecklenburg-Vorpommern e.V. (LVG)

 Die LVG fuhrt bei Bedarf Schulungstage zur Gesundheitsférderung flr die am
Programm teilnehmenden Schulen durch.
. Die durch das Ministerium fir Soziales und Gesundheit jéhrlich fur das
Landesprogramm der LVG zur Verfligung gestellten Mittel werden verwaltet und
entsprechend der Vorgaben ausgereicht.
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1.

2.

§5
Leistungen der Unfallkasse Mecklenburg-Vorpommern

Die Unfallkasse Mecklenburg-Vorpommern unterstiitzt das Landesprogramm
mit Seminarangeboten.

Den teilnehmenden Schulen wird auf Anforderung (im vorher festgelegten
Umfang) zur Verbesserung des Schulklimas spezielles Fachpersonal zur
Beratung bei baulichen Veranderungen der Schul- und Sporistatten sowie der
Schulhofumgestaltung zur Verfligung gestellt.
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Landesprogramm Anschub.de — flir die gute gesunde Schule
Kooperationspartner: Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur MV,
» Ministerium fiir Soziales und Gesundheit, die Bertelsmann Stiftung, AOK M-V
i?“'@'fgam“f”‘d"fg”'“g“““‘jas‘h”‘e — Dig Gesundheitskasse., Barmer Ersatzkasse, Techniker Krankenkasse, Un-
Hedlag e fallkasse M-V, LVG M-V

Antrag fir Leistungen zur Gesundheitsférderung im Setting Schule an die Steuerungsgruppe
des Landes Mecklenburg — Vorpommern

1 Allgemeine Angaben Bewegungsgewohnheiten
Ernahrung

0
, N
Name und Anschrift der Schule; Genuss- und Suchtmittelkonsum 0
Sexualitat 0
0
O

Schulart: Stressreduktion/Entspannung
, ] Gesundheitsgerechter Umgang miteinander
Schulisches Projektteam: (Kornmunikation, Konfliktbewaitigung)

Name Funktion im Projekt Andere 0

Kurze Beschreibung der Malknahme;

Ansprechparinerin bzw. —partner:

Name:
Telefon,
Fax/Email;

2 Angaben zur MaRnahme

Folgende Basisinformationen zur Bedarfskiarung
liegen dem Anirag bei:
Daten zur gesundheitlichen Situation
Daten zu schulspezifischen Belastungen
Daten aus der Evaluation
Weitere Befragungsdaten
Expertenbefragungen
Ergebnisse aus Workshops

i T I I

Geplanter Zeitraum der Malknahme:

-

Anderes
Ziel der MaRnahme:

laufend...........

Zielgruppe:
Schiler/innen der Jahrgangsstufen.............
Lehrer/innen
Eltern
Nicht unterrichtendes Personal
Andere

ocoooo

Anzahl der zu erreichenden Personen:

Gesundheitsrelevante Themenkomplexe




Landesprograman flr die guee grswode S
ecklzabarg-Vorpesmem

Landesprogramm Anschub.de -- flir die gute gesunde Schule
Kooperationspartner: Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur MV,
Ministerium flir Soziales und Gesundheit, die Bertelsmann Stiftung, AOK M-V
— Die Gesundheitskasse., Barmer Ersatzkasse, Techniker Krankenkasse, Un-
fallkasse M-V, LVG M-V

Antrag fur Leistungen zur Gesundheitsforderung im Setting Schule an die Steuerungsgruppe

Kostenaufstellung bzw. benétigie personelle Un-
terstiifzung:

des Landes Mecklenburg — Vorpommern

Durchfithrende Kostenkalkulation, Honorar, | Summe
Institution Parsonatkosten, Reise- | gesamt
/Fachkraft kosten, Sonstige Kosten
ect.

Wie werden die Mallnahmen in den Schulalltag
integriert 7

Wie soll dis Wirksamkeit/Nachhaltigkeit der Mal-
nahme itberprift werden ?

Unterschrift Schulleitung

U.a. kdnnen die Krankenkassen im Rahmen ihrer
gesetzlichen Zustandigkeit nach §20 (1) SGB V
i.V.m. den Empfehlungen zur Gesundheitsforde-
rung in Schulen folgende Aufgaben Ubernehmen:

e Unterstlitzung bei der Analyse zur Ermittlung
von schulspezifischen Bealastungsschwer-
punkten und Verénderungspotenzialen

»  Unterstitzung bei der Zielformulierung

¢ Mitwirkung bei der Konzeptentwicklung und
Beratungsfunktion im Rahmen ihrer Erfahrun-
den und Aufgaben

e Moderation von Projektgruppen, Workshops
und Zirkeln (i.S. von Gesundheitszirkeln)

e Durchftthrung von und ggf. finanzielle Beteili-
gung an einzelnen Interventionen (z.B. Pro-
gramme/Module in  den Handiungsfeldern
Bewegungsgewohnheiten, Ernahrung, Stress-
reduktion/Entspannung; Genuss- und Sucht-
mittelkonsum

»  Dokumentation und Bewertung

o Unterstitzung bei der internen Kommunikati-
on

Von der Sieuerungsaruppe auszufiiien:
O

Die Inhalte der beantragten Malknahme wurden
gepraft, die Malnahme entspricht den Anforde-
rungskriterien des § 20 (1} SGB V. Die Kosten
bzw. bendtigte personelle Unterstiitzung fiir die
beantragte MalRnahme im Rahmen des Modell-
versuches Anschub.de in M-V in Héhe von

................... € werden von ................Ubernommean.

Dis Inhalte der beantragten Mafinahme wurden
gepriift, die MaRnzhme entspricht nicht den An-
forderungskriterisn. Die Kosten der beantragten
Mallnahme bzw. hendtigte personelle Unterstiit-
zung im Rahmen von Anschub.de kénnen nicht
nach § 20 (1) SGB V ibernommen werden.

Ort und Datum

Projektleiter
Anschub.de Mecklenburg Vorpommern
Im Auftrag (Steuerungsgruppe)




Landesprogramm Anschub.de - flir die gute gesunde Schule
Kooperationspartner: Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur MV,
. L Ministerium flir Soziales und Gesundheit, die Bertelsmann Stiftung, AOK M-V
[f“df‘ng’a”:“ firdlegute o Sha - Die Gesundheitskasse., Barmer Ersatzkasse, Techniker Krankenkasse, Un-
fedleg Yapaanea fallkasse M-V, LVG M-V

Antrag fir Leistungen zur Gesundheitsférderung im Setting Schule an die Steuerungsgrup-

pe
des Landes Mecklenburg — Vorpommern




Ministerium flr Bildung, Ministerium flr Soziales und

Wissenschaft und Kultur Gesundheit
Mecklenburg-Vorpommern Mecklenburg-Vorpommern
vertreten durch den vertreten durch die
Minister P Ministerin

N ) LS ﬁ?hﬂé@ _____ M oo
Hé?ﬁy Tesch Manuela Schwesig
AOK Nordost BARMER GEK
Die Gesundheitskasse vertreten durch den
vertreten durch das Leiter des Landesbereiches Meck-
itglied des Vs&@ﬁg‘% lenburg-Vorpommern
o t::

Hennin;@.l

Friedrich- Wilhelm B!usdeRe
(Landesdirektion Mecklenburg-

tzbach

Vorpommern)
Landesvereinigung fir Gesundheits- Unfallkasse Mecklenburg-
férderung Mecklenburg- Vorpommern
Vorpommern e. V. vertreten durch den
vertreten durch den Direktor

stelivertretenden Vorsitzenden

Christian Feldmann i.V. Mlchael Koch

Techniker Krankenkasse,
Landesvertretung Mecklenburg-
Vorpommern
verireten durch

den Leiter

Ll

Dr. Volker'Mows
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