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Interessenbekundung 

Mitarbeit als  

medienpädagogische Multiplikatorin bzw. medienpädagogischer Multiplikator 

(w/m/d)  

zur Umsetzung des DigitalPakts in den Schulen des Landes Mecklenburg-

Vorpommern 

 

Das Ministerium für Bildung und Kindertagesförderung Mecklenburg-Vorpommern sucht zur 

Umsetzung des DigitalPakts Schule 2019 bis 2024 für das Schuljahr 2022/2023 

(01.08.2022 bis 31.07.2023; mit der Möglichkeit der Verlängerung) 

 

im Rahmen von jeweils fünf Lehrerwochenstunden 

 

7 Lehrkräfte mit Erfahrung im Einsatz von digitalen Medien im Unterricht 

 

in den folgenden Regionen: 

 

3 Lehrkräfte  → Einsatzgebiet: Landkreis Vorpommern-Greifswald 

1 Lehrkraft      → Einsatzgebiet: Landeshauptstadt Schwerin und Landkreis 

Nordwestmecklenburg 

3 Lehrkräfte      → Einsatzgebiet: Landkreis Ludwigslust und Parchim 

 

 

für die Mitarbeit als medienpädagogische Multiplikatorin bzw. medienpädagogischer 

Multiplikator zur Umsetzung des DigitalPakts in den Schulen des Landes 

Mecklenburg-Vorpommern. 

 
Ziele des „DigitalPakts Schule“ sind: 
 

1. Die Schaffung bzw. Optimierung effizienter lernförderlicher und belastbarer, technisch 

interoperabler digitaler Infrastrukturen und Lerninfrastrukturen für Schulen, bei 

Schulträgern und in den Ländern. 

2. Die Weiterentwicklung des Bildungs- und Erziehungsauftrages der Schulen mit Blick 

auf die Anforderungen in der digitalen Welt, d. h. mit Blick auf die Lehr- und 

Bildungspläne aller Unterrichtsfächer. 

3. Die umfassende und schrittweise Qualifizierung des gesamten Lehrpersonals, damit 

dieses den Bildungs- und Erziehungsauftrag in der „digitalen Welt“ 

verantwortungsvoll erfüllen kann. 

 
Gesucht werden engagierte, innovative Lehrkräfte als medienpädagogische 
Multiplikatorinnen und Multiplikatoren 
 

- für die Beratung und Begleitung der Schulen bei der Erarbeitung von 

Medienbildungskonzepten, 

- für die Durchführung von (schulinternen) Fortbildungsmodulen, u.a. zum Einsatz 

digitaler Medien im Unterricht, 
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- für die Beratung und Begleitung bei rechtlichen und organisatorischen Aspekten der 

„Digitalen Schule“ (u.a. Rahmenpläne, Datenschutz), 

- mit Kenntnis der relevanten gesetzlichen und bildungspolitischen Grundlagen 

(Schulgesetz, Bildungsstandards, Rahmenpläne etc.) bzw. die Bereitschaft zur 

intensiven Einarbeitung, 

- mit Erfahrung im Einsatz von digitalen Medien im Fachunterricht, 

- mit Engagement, Teamfähigkeit, Einfühlungsvermögen und Kommunikationsstärke 

sowie Zuverlässigkeit. 

 

Bei Übertragung der Aufgabe erfolgt eine Minderung des Unterrichtseinsatzes in Höhe von 

fünf Lehrerwochenstunden. 

 

Um den Unterrichtsausfall so gering wie möglich zu halten, ist der Dienstag als 

unterrichtsfreier Tag für die Beratung einzuplanen. Vorausgesetzt wird die Bereitschaft zu 

regelmäßigen Dienstreisen sowie der Besitz eines gültigen Führerscheines der Klasse B. 

 

Die Ausschreibung richtet sich ausschließlich an unbefristet beschäftigte Lehrkräfte aller 

Fachrichtungen des Landes Mecklenburg-Vorpommern. 

 

Wir schätzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und begrüßen 

daher alle Bewerbungen – unabhängig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identität, 

Behinderung oder Weltanschauung. 

Die Landesregierung ist bestrebt, den Anteil der Frauen in allen Teilen der 

Landesverwaltung, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, zu erhöhen. Entsprechend 

qualifizierte Frauen werden ausdrücklich aufgefordert, sich auf die ausgeschriebene Stelle zu 

bewerben. 

Bewerberinnen und Bewerber mit anerkannter Schwerbehinderung oder Gleichstellung 

gemäß § 2 Abs. 2 und 3 SGB IX werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt 

berücksichtigt. Dazu ist es sinnvoll, schon in der Bewerbung ausdrücklich auf die 

Schwerbehinderung oder Gleichstellung aufmerksam zu machen und den Nachweis zu 

erbringen.  

 

Ihre Bewerbungsunterlagen (aussagefähiges Bewerbungsschreiben, tabellarischen 

Lebenslauf) richten Sie bitte unter Angabe der für Sie in Frage kommenden 

Einsatzregion(en) auf dem Dienstweg über die zuständige Schulbehörde bis zum 03. 

Juni 2022 an die folgende Adresse: 

 

Ministerium für Bildung und Kindertagesförderung  
Mecklenburg-Vorpommern 

Medienpädagogisches Zentrum im Referat 300 
z. Hd. Herrn Dr. Jan Hartmann 

Am Kabutzenhof 21 
18057 Rostock 

 
Bewerbungskosten werden vom Land Mecklenburg-Vorpommern nicht erstattet. 


